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BUNDESMINISTERIUM Abteilung IV/4

FUR FINANzen
Verteiler: ZS 200-FL
A3 B3 C5C8 G2 25. Janner 1999

GZ 04 3202/1-1v/4/99

An alle

. . . . . Himmelpfortgasse 4-8
Finanzlandesdirektionen und Finanzamter Postfach 2
A-1015 Wien
Telefax: +43 (0)1-5139861

Internet:

Post@bmf.gv.at
DVR: 0000078

Betr.: \_(erwaltungsi.'lbereinkommen vom 11./23. Dezember 1998 zwischen
Osterreich und Liechtenstein liber die Sicherung der steuerlichen
Gleichbehandlung dsterreichischer Grenzganger

Artikel 1

(1) In Osterreich ansassige Abgabepflichtige, die als Grenzganger im Sinne von Artikel 15

Abs. 4 des dsterreichisch-liechtensteinischen Abkommens vom 5. November 1969 zur

Vermeidung der Doppelbesteuerung auf dem Gebiete der Steuern vom Einkommen und vom

Vermogen (Doppelbesteuerungsabkommen) bei liechtensteinischen Arbeitgebern beschaftigt
sind, haben bei ihrer Besteuerung in Osterreich nach MaBgabe von § 68 Abs. 8 des

oOsterreichischen Einkommensteuergesetzes 1988 (6EStG) in bezug auf Schmutz-,

Erschwernis- und Gefahrenzulagen sowie Zuschlage flir Sonntags-, Feiertags-, und
Nachtarbeit sowie fiir Uberstundenzuschlége in gleichem Umfang Anrecht auf die in § 68
OEStG vorgesehenen Steuerfreibetrage wie die bei 6sterreichischen Arbeitgebern

beschaftigten Arbeitnehmer.

(2) Die in Liechtenstein von den Bruttobeziigen (einschlieBlich der steuerbegtinstigten
Zulagen und Zuschlage) abkommenskonform erhobene Quellensteuer wird ohne
Ausscheidung eines auf den in Osterreich steuerfreien Teil der Einkiinfte entfallenden
Quellensteuerbetrages in Osterreich zur Anrechnung geméaB Artikel 23 des

Doppelbesteuerungsabkommens zugelassen.
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(3) Zur Sicherung der Aufrechterhaltung dieser dsterreichischen Steuerbegiinstigungen findet
nach MaBgabe der folgenden Bestimmungen eine Gsterreichisch-liechtensteinische

Zusammenarbeit statt, um missbrauchlichen Inanspruchnahmen entgegenzuwirken.
Artikel 2

Die dsterreichischen Grenzganger kdnnen, gestiitzt auf die liechtensteinische
Steuergesetzgebung vom liechtensteinischen Arbeitgeber einen Lohnausweis verlangen, der
auch gegentiber den 6sterreichischen Steuerbehérden verwendet werden kann. Auf diesem
Lohnausweis, der die maBgebenden Daten der Lohnbuchhaltung enthalten muss, hat der
Arbeitgeber den Gesamtbezug des Arbeitnehmers unter besonderer Angabe der in Osterreich
nach den Angaben des Arbeitnehmers steuerbeglinstigt zu behandelnden Zulagen und

Zuschlage im Einzelnen unterschriftlich zu bestatigen.
Artikel 3

Die Grenzganger sind berechtigt, ihnen allenfalls von den dsterreichischen Finanzamtern
gestellte Zusatzfragen hinsichtlich der in Artikel 1 genannten Zulagen und Zuschlage dem
liechtensteinischen Arbeitgeber zur unterschriftlichen Bestdtigung vorzulegen und diese

Auskiinfte ebenfalls fiir die Steuerveranlagung in Osterreich zu verwenden.
Artikel 4

Verbleiben nach Ausschépfung der in Artikel 2 und 3 genannten Mdéglichkeiten der
Sachverhaltsaufklarung weiterhin Zweifel Gber die RechtmaBigkeit der von Osterreichischen
Grenzgangern geltend gemachten Steuerbeglinstigung nach § 68 GEStG, kann das
zustandige Finanzamt den liechtensteinischen Arbeitgeber ersuchen, auf freiwilliger Basis die
aufklarungsbedurftigen Fragen im unmittelbaren Kontakt mit dem 6sterreichischen

Finanzamt in jeder geeigneten Form zu klaren.
Artikel 5

Sollte eine Aufklarung der maBgebenden Sachverhaltsfragen auch nach Artikel 4 nicht
erreichbar sein, insbesondere, weil der liechtensteinische Arbeitgeber keinen Kontakt mit
dem o&sterreichischen Finanzamt wiinscht, ist die Liechtensteinische Steuerverwaltung im
Hinblick auf die Besonderheiten bei der Besteuerung der Grenzganger bereit, Anfragen des

Bundesministeriums fiir Finanzen in dieser Sache entsprechend den Grundsatzen eines

Verstandigungsverfahrens im Sinne von Artikel 25 Abs. 3 des
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Doppelbesteuerungsabkommens zu behandeln und die sodann gewiinschten Uberpriifungen

in jedem derartigen Fall durchzuftihren.
Artikel 6

Dieses Ubereinkommen kann von jeder Vertragspartei schriftlich unter Einhaltung einer Frist

von sechs Monaten zum Ende eines Kalenderjahres gekiindigt werden.

25. Janner 1999
Fir den Bundesminister:
Dr. Loukota

Fir die Richtigkeit
der Ausfertigung:
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