 BFG
" BUNDESFINANZGERICHT GZ.RV/5101715/2018

REPUBLIK OSTERREICH

IM NAMEN DER REPUBLIK

Das Bundesfinanzgericht hat durch den Richter***Ri*** in der Beschwerdesache ***Bf1***,
***Bf1-Adr***, Gber die Beschwerde vom 20. April 2018, eingebracht am 27. April 2018, gegen
den Bescheid des Finanzamtes Linz vom 27. Marz 2018 zu VNR ***1*** mit dem ein Antrag
auf Gewahrung der Familienbeihilfe flr das Kind ***K*** (VNR ***2***) f(ir den Zeitraum ab

Juli 2017 abgewiesen wurde, zu Recht erkannt:
|. Die Beschwerde wird gemaR § 279 BAO als unbegriindet abgewiesen.

Il. Gegen dieses Erkenntnis ist eine Revision an den Verwaltungsgerichtshof nach Art. 133
Abs. 4 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG) nicht zulassig.

Entscheidungsgriinde

I. Verfahrensgang

Die Beschwerdefiihrerin beantragte am 15.12.2017 mit dem am 21.12.2017 beim Finanzamt
eingelangten Formblatt Beih1 die Zuerkennung der Familienbeihilfe flr ihre am ***3%**
geborene Tochter ***K*** ab Juli 2017. Ihre Tochter leiste bis voraussichtlich Juni 2018 einen
Freiwilligendienst bei der ***X*** GmbH.

Dazu wurde eine Bestatigung dieser Einrichtung vom 9.10.2017 vorgelegt, wonach die Tochter
der Beschwerdefiihrerin dort in der Zeit vom 1.9.2017 bis 3.6.2018 ein , berufsorientierendes
soziales Jahr” absolviere. Sie erhalte ein monatliches Taschengeld in Hohe von 452,00 € brutto
inklusive Familienférderung.

In einer weiteren Beilage zum Antrag gab die Beschwerdefiihrerin erganzend noch an:

,Meine Tochter ***K*** gbsolviert derzeit ein berufsorientierendes soziales Jahr bei der

¥*XX*** GmbH im Seniorenwohnheim ***4***,
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In gleicher Weise wie Kinder, die ein ,freiwilliges Soziales Jahr" gem. § 2 (1) aa) FLAG
absolvieren, ist sie in der Altenarbeit tatig, sammelt Erfahrungen und eignet sich Fertigkeiten
bzw. einen bestimmten Wissensstand durch diese Sozialarbeit an.

Der Arbeitsumfang betragt 40 Stunden pro Woche, die Entlohnung entspricht einem
Taschengeld von netto € 380,00 pro Monat.

Sie hat diese Tatigkeit einerseits aus sozialen Aspekten gewahlt, andererseits um Einblick in das
Berufsbild einer Physiotherapeutin zu gewinnen, welche haufig auch geriatrische Patienten
behandeln. Sie hat den schriftlichen Aufnahmetest im April 2017 bestanden, wurde jedoch
aufgrund der hohen Bewerberzahl im anschlieenden mindlichen Verfahren nicht ausgewahlt.
Mit den beschriebenen Erfahrungen und dem Einblick in die Welt der Gesundheits- und
Sozialberufe wird sie sich im nachsten Jahr nochmals um einen Ausbildungsplatz bewerben.

Einen Anerkennungsbescheid, liber den Anbieter fiir Freiwillige Soziale Jahre normalerweise
verfligen, hat die ***X*** GmbH nicht. Die Tatigkeit im berufsorientierenden sozialen Jahr
entspricht jedoch im Hinblick auf Arbeit und Entlohnung einem freiwilligen sozialen Jahr und
ich ersuche daher im Sinne der Gleichbehandlung um Zuerkennung der Familienbeihilfe ab
7/17 (Matura 6/2017).“

Das Finanzamt wies diesen Antrag mit Bescheid vom 27.3.2018 fiir den Zeitraum ab Juli 2017

ab. Laut § 2 Abs. 1 lit. | FLAG 1967 bestehe ein Beihilfenanspruch fir volljahrige Kinder, die das
24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und die am Freiwilligen Sozialjahr nach Abschnitt 2
des Freiwilligengesetzes, BGBI 1 17/2012 teilnehmen. Die ***X*** GmbH sei kein anerkannter
Trager der Freiwilligeneinrichtungen. Somit bestehe kein Anspruch auf Familienbeihilfe.

Dagegen richtet sich die Beschwerde vom 20.4.2018, zur Post gegeben am 27.4.2018. Darin
brachte die Beschwerdefihrerin vor:

»Meine Tochter ***K*** hat ihre Schulausbildung im Juli 2017 mit Matura am BRG ***5***
abgeschlossen. Sie nimmt von 1. September 2017 bis 30. Juni 2018 an einem
berufsorientierenden sozialen Jahr bei der ***X*** GmbH im Seniorenwohnheim ***4*** teil.
Sie absolviert derzeit die Aufnahmepriifung an der FH fir Gesundheitsberufe (Physiotherapie
bzw. Gesundheits- und Krankenpflege) und wird voraussichtlich ab September studieren.

GemalR § 2 Abs. 1 lit. | aa FLAG besteht Anspruch auf Familienbeihilfe fiir volljahrige Kinder, die
noch nicht 24 Jahre alt sind, und die am Freiwilligen Sozialjahr nach Abschnitt 2 des

Freiwilligengesetzes teilnehmen.

GemaR Bescheidbegriindung sei die ***X*** GmbH kein anerkannter Trager der
Freiwilligeneinrichtung und verfigt Giber keinen Anerkennungsbescheid. Dies ist korrekt, ich
mochte dazu jedoch folgendes ausfiihren:
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Zwischen einem ,freiwilligen Sozialjahr" und einem ,berufsorientierenden sozialen Jahr"
besteht doch nur ein formaler Unterschied. Von der Intention, dem Arbeitsumfang und von der
Entlohnung her, also in materieller Hinsicht sind diese beiden Tatigkeiten ident zu betrachten.
Laut beiliegendem Auszug aus der Homepage des Landes Oberdsterreich werden beide
Angebote in einem Zug ohne konkrete Unterscheidung unter dem Titel ,Freiwilligendienste"
angeboten: Dies ist meiner Meinung ein starkes Indiz fir gleichen Inhalt mit nur
unterschiedlicher duBerer Bezeichnung.

Ich halte es flir bedenklich, wenn die Anerkennung der Familienhilfe von einem Bescheid
abhangt, den sich ein Rechtstrager ausstellen lasst oder nicht. Aus Sicht der schiitzenswerten
Familie muss es doch auf die Teilnehmerin (§7) und Ziel und Inhalt der Tatigkeit ankommen.

Meine Tochter als Teilnehmerin ist eine Person ohne einschlagige abgeschlossene
Berufsausbildung nach Vollendung des 17. Lebensjahres - die einmalig eine freiwillige
praktische Hilfstatigkeit in der Dauer von sechs bis zwo6lf Monaten auslibt. Der Einsatz
orientiert sich an Lernzielen und erfolgt unter padagogischer Begleitung und fachlicher
Anleitung, Beaufsichtigung und Verantwortung der Einsatzstelle.

Gleiche Sachverhalte sollen gleich besteuert werden. Beglinstigungen sollen unter gleichen
Bedingungen gewahrt werden. So lautet ein Prinzip der Osterreichischen Steuergesetzgebung.
Und die Bedingungen fir die Jugendlichen und in finanzieller Hinsicht fur die Eltern betreffend
das Aufbringen des Unterhaltes fiir das Kind (die Entlohnung entspricht einem Taschengeld
und betrdgt nach Abzligen ca. € 370,00!) sind gleich, egal ob der bzw. die Jugendliche ein
freiwilliges Sozialjahr oder ein berufsorientierendes soziales Jahr austibt. Ein Lastenausgleich
im Interesse der Familie (§ 1) ist auch in diesem Fall herbeizufiihren.

Ich ersuche um Berticksichtigung dieses Aspekts im Sinne einer gerechten und gleichen
Behandlung aller Steuerpflichtigen und beantrage daher die Gewahrung der Familienbeihilfe
ab Juli 2017 und ersuche um nachtragliche Gutschrift seit Absolvierung der Reifeprifung bzw.
um monatliche Gutschrift, solange sie dieser Tatigkeit bzw. spater ihrer Ausbildung nachgeht.”

Der Beschwerde war folgender Auszug aus der darin erwahnten Information auf der
Homepage des Landes Oberdsterreich (https://www.land-oberoesterreich.gv.at/13847.htm)
angeschlossen (Anmerkung: auf der aktuellen Infoseite wurden die Einrichtungen, in denen das
berufsorientierende Sozialjahr absolviert werden kann, auf die beiden Landeskinder- und
Landesjugendwohnheime eingeschrankt).

Freiwilligendienste
fiir junge Leute - Méglichkeiten dazu im In- und Ausland

Neben den zahlreichen Méglichkeiten der ehrenamtlichen Mitarbeit bieten Organisationen
jungen Menschen den Zugang zu Freiwilligendiensten im In- und Ausland:

3von 13



Seite 4 von 13

Als Uberbriickung zwischen dem Alter als Schulabgénger und Schulabgéngerin und jenem fiir
den Einstieg in Sozialberufe ebenso wie zum Ausloten der eigenen Fdhigkeiten im Umgang mit
Hilfebediirftigen.

Im Unterschied zur zeitlich unbegrenzten Ehrenamtlichkeit steht beim Freiwilligen-Dienst die
Berufsvorbereitung und -Orientierung, aber auch die Uberbriickung eines fiir Pflegeberufe
vorgeschriebenen Mindestalters im Vordergrund.

Inland
Berufsorientierung in Pflege und Erziehung

Das Land OO. bietet Jugendlichen ab 16 Jahren die Mdéglichkeit einer freiwilligen sozialen
Tdtigkeit an. Das Angebot richtet sich an junge Menschen, die Interesse fiir den Sozialbereich
mitbringen bzw. beabsichtigen, kiinftig im Sozialbereich zu arbeiten oder spdter eine
entsprechende Schule zu besuchen.

Das berufsorientierende Sozialjahr kann - gegen ein Taschengeld - in den 4 Landespflege- und
Betreuungszentren und in den 2 Landeskinder- und -Jugendwohnheimen absolviert werden. Die
Teilnehmer am berufsorientierenden Sozialjahr werden pflichtversichert (Unfall-, Kranken- und

Pensionsversicherung).

Details und Informationen zu weiteren Mdglichkeiten von Freiwilligendiensten im Inland, wie
freiwilliges soziales Jahr, freiwilliges 6kologisches Jahr oder freiwillige Sommereinsdtze sind in
allen 14 JugendService-Stellen erhdltlich.

Das Finanzamt wies die Beschwerde mit Beschwerdevorentscheidung vom 11.9.2018,
zugestellt durch Hinterlegung am 18.9.2018, ab. Nach Zitat der Bestimmung des § 2 Abs. 1 lit. |
FLAG fuhrte das Finanzamt aus, dass der Trager, der die Freiwilligentatigkeit anbiete, vom
zustandigen Bundesminister mittels Bescheid gemall § 27 iVm § 8 FreiwG anerkannt worden
sein muss. Das sei gegenstandlich nicht der Fall.

Die Tochter der Beschwerdefiihrerin habe die Schulausbildung mit positiv absolvierter
Maturaprifung vom 7.6.2017 abgeschlossen. Der Anspruch auf Familienbeihilfe sei daher mit
30.6.2017 erloschen.

Dass der Gesetzgeber fiir den Zeitraum, der zwischen der Ablegung der Reifeprifung und dem
Beginn eines freiwilligen Sozialjahres liegt, keinen Beihilfenanspruch vorsehe, habe bereits der
Verwaltungsgerichtshof in seinem Erkenntnis vom 2.7.2015, 2013/16/0153 klar zum Ausdruck
gebracht. Dabei ergabe sich kein Unterschied, welcher freiwillige Dienst nach den Regelungen
des § 2 Abs. 1 lit I) sublit aa) bis dd) FLAG gleistet wird.
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Flr diesen Zeitraum kdénnte im gegenstandlichen Fall somit nach den Regelungen des § 2
Abs. 1 lit d) FLAG nur dann ein Beihilfenanspruch gegeben sein, wenn die ausgeiibte Tatigkeit
der Tochter der Beschwerdefiihrerin wahrend der Absolvierung eines berufsorientierenden
sozialen Jahres eine Berufsausbildung im Sinne des FLAG darstellen wiirde.

Nach der standigen Rechtsprechung des VWGH (z.B. Erkenntnis vom 18.11.2008,
2007/15/0050) bilde das Kennzeichen einer Berufsausbildung u.a. der Umstand, dass mit
dieser dem Auszubildenden das fir das kiinftige Berufsleben erforderliche Wissen vermittelt
werde und es Ziel dieser Ausbildung sei, die fachliche Qualifikation fiir die Auslibung des
angestrebten Berufes zu erlangen.

In der Beschwerde werde sinngemal’ vorgebracht, dass es das Ziel eines Sozialdienstes ware,
den Teilnehmern eine Vertiefung ihrer schulischen Vorbildung zu ermdéglichen, ihre Arbeit in
ihrer Einsatzstelle kennen zu lernen, ihre Personlichkeit weiter zu entwickeln, ihre Kenntnisse
zum Erwerb von Fertigkeiten fiir soziale Berufsfelder zu erweitern und ihr soziales
Engagements zu fordern. Es bestehe demnach kein Zweifel, dass sich die Tochter der
Beschwerdefiihrerin wahrend der Absolvierung eines berufsorientierenden sozialen Jahres in
keiner Berufsausbildung im Sinne des FLAG befunden habe, da sie wahrend dieser Tatigkeit in
keinem selbstandigen Beruf ausgebildet worden sei. Dies finde auch Bestatigung durch die
erlauternden Bemerkungen zur Regierungsvorlage Freiwilligengesetz. Darin seizu § 2 Abs. 1
lit. I FLAG 1967 zu entnehmen, dass es sich beim Freiwilligen Sozialen Jahr und vergleichbaren
Diensten nicht um Berufsausbildung, sondern um "begleitete, strukturierte, praxisbezogene
Berufsorientierung" handle.

Zu den von der Abweisung betroffenen Monaten Juli 2017 bis Juni 2018 liege daher kein
Beihilfenanspruch vor, da die Tochter der Beschwerdefiihrerin in den Zwischenmonaten Juli
2017 bis August 2017 in keinem Beruf ausgebildet worden sei und die Absolvierung eines
berufsorientierten sozialen Jahres vom 1.9.2017 bis 3.6.2018 am ***X*** (¥**)X*** GmbH) an

keiner mit Bescheid anerkannten Tragerorganisation erfolgte.

Dagegen richtet sich der Vorlageantrag vom 3.10.2018. Darin verwies die Beschwerdefiihrerin
auf die Ausfihrungen in der Beschwerde und brachte erganzend vor:

,Die ***X*** GmbH verfugt Gber keinen Anerkennungsbescheid gemal Freiwilligengesetz. Ein
berufsorientierendes soziales Jahr ist keine Berufsausbildung.

Meinem Argument jedoch, dass hier gleiche Sachverhalte ungleich behandelt werden, wurde
in der BVE Uberhaupt nicht Rechnung getragen.

Das Prinzip, dass gleiche Sachverhalte oder Verhaltnisse gleich besteuert bzw. Beihilfen unter
gleichen Voraussetzungen gewahrt werden sollen, wird hier missachtet.
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»Freiwillig soziales Jahr" und ,berufsorientierendes soziales Jahr” werden im Rahmen von
»Freiwilligendiensten" ohne genauere Unterscheidung beworben und unterliegen bestimmten
ahnlichen Vorgaben und Bedingungen der jeweiligen Institutionen. Auch der ***X*** GmbH
war diese Unterscheidung inklusive der Konsequenzen nicht bekannt.

Die Entlohnung ist anndhernd gleich: Verdienst rund um die Geringfligigkeitsgrenze bei 40
Stunden Arbeit pro Woche. Es geht um Sozialdienst mit unterstitzender Begleitung und nicht
um irgdendeine gering entlohnte orientierungslose Hilfstatigkeit.

Héatte meine Tochter die gleiche Tatigkeit ein einem Altersheim, das von der Caritas, der
Volkshilfe oder der Diakonie betrieben wird, verrichtet, ware dies unter dem Titel ,,freiwilliges
soziales Jahr” gelaufen und die Familienbeihilfe ware zugestanden.

Fir die versorgenden Eltern besteht keinerlei Unterschied, dass mehr oder weniger Aufwand
fir den Unterhalt anfallen wiirde, egal unter welchem Titel diese Zeit absolviert wird.

Ich ersuche um stattgebende Erledigung und das ,berufsorientierende soziale Jahr” in den § 2
(1) FLAG zu den Anspruchsvoraussetzungen hinzuftigen.”

Am 28.11.2018 legte das Finanzamt die Beschwerde dem Bundesfinanzgericht zur
Entscheidung vor und beantragte unter Bezugnahme auf die Begriindung in der
Beschwerdevorentscheidung die Abweisung der Beschwerde.

Der fiir die Erledigung der Beschwerde zustdandig gewesene Richter trat am 30.9.2020 in den
Ruhestand. Aufgrund einer Verfligung des Geschaftsverteilungsausschusses des
Bundesfinanzgerichtes wurde in weiterer Folge der erkennende Richter fiir die Erledigung
(unter anderem) der gegenstandlichen Beschwerde zustandig.

Il. Das Bundesfinanzgericht hat erwogen:

1. Sachverhalt

Die Tochter der Beschwerdefiihrerin hat die Schulausbildung mit der am 7.6.2017 erfolgreich
abgelegten Reifeprifung abgeschlossen. Die Familienbeihilfe wurde bis einschlieflich Juni 2017
ausbezahlt.

In der Zeit vom 1.9.2017 bis 3.6.2018 wurde bei der ***X*** GmbH ein , berufsorientierendes
soziales Jahres” absolviert.

Die *¥**X*** GmbH verfligte liber keinen Anerkennungsbescheid im Sinne des § 8 FreiwG.
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Seit Oktober 2018 ist die Tochter der Beschwerdefiihrerin ordentlich Studierende des
Fachhochschul-Bachelorstudienganges Gesundheits- und Krankenpflege und wird der
Beschwerdefiihrerin seit Oktober 2018 Familienbeihilfe gewahrt.

2. Beweiswiirdigung

Der festgestellte und unstrittige Sachverhalt ergibt sich aus den zitierten Aktenteilen, dem
Vorbringen der Beschwerdefiihrerin und den Eintragungen in der Beihilfendatenbank.

Zu klaren ist im vorliegenden Fall die Rechtsfrage, ob das von der Tochter der
Beschwerdefiihrerin bei der ***X*** GmbH abgeleistete ,berufsorientierende soziale Jahr” ein
Freiwilliges Sozialjahr im Sinne des § 2 Abs. 1 lit. | sublit. aa FLAG 1967 darstellt.

3. Rechtliche Beurteilung

4. Zu Spruchpunkt I. (Abweisung)

GemaR § 2 Abs. 1 lit. b FLAG 1967 haben Anspruch auf Familienbeihilfe Personen, die im
Bundesgebiet einen Wohnsitz oder ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben, fir volljahrige
Kinder, die das 24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und die fiir einen Beruf ausgebildet
oder in einem erlernten Beruf in einer Fachschule fortgebildet werden, wenn ihnen durch den
Schulbesuch die Ausiibung ihres Berufes nicht moglich ist.

Weiters besteht gemald § 2 Abs. 1 lit. d FLAG 1967 ein Beihilfenanspruch fiir volljahrige Kinder,
die das 24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, fiir die Zeit zwischen dem Abschluss der
Schulausbildung und dem Beginn einer weiteren Berufsausbildung, wenn die weitere
Berufsausbildung zum frithestmoglichen Zeitpunkt nach Abschluss der Schulausbildung
begonnen wird;

Durch das BGBI. | 156/2017 wurde diese Bestimmung des § 2 Abs. 1 lit. d FLAG 1967 um
folgenden Halbsatz erganzt: ,fiir volljahrige Kinder, die das 24. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, fir die Zeit zwischen dem Abschluss der Schulausbildung und dem ehestmdoglichen
Beginn eines Freiwilligen Dienstes nach § 2 Abs. 1 lit. | sublit. aa bis dd fiir langstens drei
Monate.”

Diese Anderung trat gemaR § 55 Abs. 36 FLAG 1967 allerdings erst mit 1.1.2018 in Kraft und
ware daher auf den vorliegenden Fall des Beginns des ,berufsorientierendes sozialen Jahr“ bei
der ***X*** GmbH am 1.9.2017 auch dann noch nicht anzuwenden, wenn dieses Jahr als
freiwilliges Sozialjahr im Sinne des § 2 Abs. 1 lit. | sublit. aa FLAG 1967 zu werten ware.

GemaR § 2 Abs. 1 lit. | FLAG 1967 besteht ein Beihilfenanspruch fir volljahrige Kinder, die das
24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und die teilnehmen am
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aa) Freiwilligen Sozialjahr nach Abschnitt 2 des Freiwilligengesetzes, BGBI. | Nr. 17/2012,

bb) Freiwilligen Umweltschutzjahr nach Abschnitt 3 des Freiwilligengesetzes, BGBI. | Nr.
17/2012,

cc) Gedenkdienst, Friedens- und Sozialdienst im Ausland nach Abschnitt 4 des
Freiwilligengesetzes, BGBI. | Nr. 17/2012,

dd) Europaischen Freiwilligendienst nach der Verordnung (EU) Nr. 1288/2013 zur Einrichtung
von , Erasmus+“, ABl. Nr. L 347 vom 20.12.2013 S. 50.

Das Bundesgesetz zur Forderung von freiwilligem Engagement (Freiwilligengesetz — FreiwG)
nomierte in der am 1.9.2017 in Geltung gestandenen Fassung des BGBI | 120/2016
auszugsweise (Hervorhebungen durch das BFG):

§ 1. (1) Dieses Bundesgesetz regelt Rahmenbedingungen fiir formelle freiwillige Tétigkeiten im
Interesse der Allgemeinheit mit der Zielsetzung, solche Tétigkeiten zu unterstiitzen und die
Teilnahme zu férdern. Damit sollen der Zusammenhalt zwischen den sozialen Gruppen, den
Generationen und Kulturen sowie die gesellschaftliche und soziale Verantwortung gestdrkt
werden.

(2) Zur Erreichung dieser Ziele sieht dieses Bundesgesetz vor:

1. Férderungen von Freiwilligenorganisationen, einen Freiwilligenpass und einen periodischen
Freiwilligenbericht (Abschnitt 1),

2. die Einrichtung eines Freiwilligen Sozialjahres, eines Freiwilligen Umweltschutzjahres, eines
Gedenkdienstes, eines Friedens- und Sozialdienstes im Ausland und eines Freiwilligen
Integrationsjahres sowie die rechtliche Absicherung der Teilnehmenden (Abschnitte 2, 3 und 4),

$ 2. (1) Nach Maf3gabe dieses Bundesgesetzes und der im jeweiligen Bundesfinanzgesetz hiefiir
verfiigbaren Mittel kann der/die Bundesminister/in fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz
bzw. der/die Bundesminister/in fiir Wirtschaft, Familie und Jugend, unbeschadet der
Zustdndigkeit anderer Bundesminister/innen, an Freiwilligenorganisationen im Sinne des § 3 fiir
freiwilliges Engagement, an freiwilligenspezifische Projekte und fiir bewusstseinsbildende
Mafsnahmen Mittel gewdhren.

(2) Freiwilliges Engagement liegt vor, wenn natiirliche Personen

1. freiwillig Leistungen fiir andere,

2. in einem organisatorischen Rahmen,

3. unentgeltlich,

4. mit dem Zweck der Férderung der Allgemeinheit oder aus vorwiegend sozialen Motiven und
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5. ohne dass dies in Erwerbsabsicht, aufgrund eines Arbeitsverhdltnisses oder im Rahmen einer
Berufsausbildung, erfolgt, erbringen.

Abschnitt 2
Freiwilliges Sozialjahr
Regelungsgegenstand

§ 5. Dieser Abschnitt regelt zivilrechtliche Aspekte des Freiwilligen Sozialjahres und dessen
sonstige Rahmenbedingungen, soweit dies in die Gesetzgebungs- und Vollziehungskompetenz
des Bundes fiillt, insbesondere fiir die Zwecke der Sozialversicherung und der Familienbeihilfe.

Freiwilliges Sozialjahr

$ 6. Das Freiwillige Sozialjahr gehért zu den besonderen Formen des freiwilligen Engagements,
ist im Interesse des Gemeinwohls und kann nicht im Rahmen eines Arbeitsverhdltnisses
absolviert werden. Ziele des Freiwilligen Sozialjahrs sind insbesondere die Vertiefung von
schulischer Vorbildung, das Kennenlernen der Arbeit in der Einsatzstelle, die
Persénlichkeitsentwicklung, die Erweiterung und Anwendung von Kenntnissen zum Erwerb von
Fertigkeiten fiir soziale Berufsfelder, die Berufsorientierung, die Stérkung sozialer Kompetenzen
und die Férderung des freiwilligen sozialen Engagements der Teilnehmer/innen.

Teilnehmer/innen

§ 7. Die Teilnehmer/innen des Freiwilligen Sozialjahres sind Personen ohne einschldgige
abgeschlossene Berufsausbildung nach Vollendung des 17. Lebensjahres — bei besonderer
Eignung nach Vollendung des 16. Lebensjahres — die einmalig eine freiwillige praktische
Hilfstdtigkeit in der Dauer von sechs bis zwélf Monaten bei einer von einem anerkannten
Tréger (§ 8) zugewiesenen Einsatzstelle im Inland gemdfs § 9 zur Erreichung derin § 6
genannten Ziele ausiiben (Ausbildungsverhdiltnis). Der Einsatz hat sich an Lernzielen zu
orientieren und erfolgt unter pddagogischer Begleitung und fachlicher Anleitung,
Beaufsichtigung und Verantwortung der jeweiligen Einsatzstelle. Der/die Teilnehmer/in darf
nicht mehr als 34 Wochenstunden tditig sein.

Trager

$ 8. (1) Gemeinnlitzige Trdger der freien Wohlfahrtspflege oder andere gemeinnlitzige, nicht
auf Gewinn orientierte juristische Personen privaten Rechts mit Sitz im Inland sind auf Antrag
mit Bescheid des/der Bundesministers/Bundesministerin fiir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz als Trdger des Freiwilligen Sozialjahres anzuerkennen; die Anerkennung
kann befristet oder unbefristet erfolgen. Voraussetzungen fiir die Anerkennung als Tréiger
sind:
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1. die fachlichen und wirtschaftlichen Voraussetzungen zur Organisation des Freiwilligen
Sozialjahres, insbesondere

a) ausreichende Finanzmittel zur Durchfiihrung des Freiwilligen Sozialjahres,

b) das Vorliegen eines Programms zur pddagogischen Betreuung und Begleitung fiir die
Teilnehmer/innen im Ausmaf von mindestens 150 Stunden nach § 8 Abs. 47 2,

c) das Vorliegen eines Qualitétssicherungskonzeptes,

d) zahlenmdfig ausreichendes, entsprechend qualifiziertes Personal fiir die Betreuung der
Teilnehmer/innen (insbesondere eine konkrete Ansprechperson) sowie fiir die Information und
Auswahl der Interessenten/innen,

e) Erfahrungen im Freiwilligenmanagement.

2. das Vorhandensein von mindestens 15 im Hinblick auf die Ziele des Freiwilligen Sozialjahres
geeigneten, sowie vom Trdger unabhdéngigen Einsatzstellen mit liberregionaler Streuung in
zumindest drei verschiedenen Einsatzbereichen nach § 9 Abs. 1, die insbesondere auch die
Voraussetzung des § 9 Abs. 2 (Arbeitsmarktneutralitét) erfiillen.

(2) Dem Antrag nach Abs. 1 sind beizulegen:
1. Entwiirfe der Vereinbarung mit den Rechtstrdgern der Einsatzstellen,
2. Entwiirfe der Vereinbarung mit dem/der Teilnehmer/in am Freiwilligen Sozialjahr,

3. Nachweise der Anerkennungsvoraussetzungen nach Abs. 1, insbesondere auch ein Bildungs-,
Finanz- und Qualitdtssicherungskonzept und die Nennung von mindestens 15 geplanten
Einsatzstellen mit (iberregionaler Streuung und in zumindest drei verschiedenen
Einsatzbereichen nach § 9 Abs. 1,

4. Nachweis der Unabhdingigkeit nach § 9 Abs. 1 letzter Satz, insbesondere durch Nachweis der
Rechtsform des Trégers bzw. der geplanten Einsatzstellen.

(3) Die Trdger des Freiwilligen Sozialjahres haben den/die Bundesminister/in fiir Arbeit, Soziales
und Konsumentenschutz von jeder Anderung der Anerkennungsvoraussetzungen gemdf3 Abs. 1
oder den Anderungen der Nachweise nach Abs. 2 unverziiglich zu informieren.

(5) Die Anerkennung als geeigneter Trdger nach Abs. 1 ist vom/von der Bundesminister/in fiir
Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz zu widerrufen, wenn ...
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(6) Bescheide nach Abs. 1 und 5 sind vom/von der Bundesminister/in fiir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz im Einvernehmen mit dem/der Bundesminister/in fiir Wirtschaft, Familie
und Jugend zu erlassen.

(7) Der/die Bundesminister/in fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz hat zur Information
fiir mégliche Interessenten/innen ein Verzeichnis der zur Durchfiihrung des Freiwilligen
Sozialjahres anerkannten Tréiger im Internet zu veréffentlichen.

Qualitditssicherung

§ 11. (1) Die nach § 8 anerkannten Trdger sind verpflichtet, eine regelmdfige Evaluierung
insbesondere der fachlichen Anleitung und der pddagogischen Betreuung und Begleitung durch
pddagogisch geschulte Krdifte in den Bereichen Reflexion, Persénlichkeitsbildung und
fachspezifische Seminare und des praktischen Einsatzes durchzufiihren.

(2) Die nach § 8 anerkannten Tréger haben dem/der Bundesminister/in fiir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz und dem/der Bundesminister/in fiir Wirtschaft, Familie und Jugend alle
drei Jahre — oder gegebenenfalls auch zusdtzlich auf ausdriickliche Aufforderung — schriftliche
Berichte liber die Durchfiihrung und Evaluierung des Freiwilligen Sozialjahres, einschliefSlich der
Anzahl der in den Einsatzstellen insgesamt beschdiftigten Arbeitnehmer/innen, vorzulegen.

(3) Fiir die Zwecke der Evaluierung des Freiwilligen Sozialjahres und der Uberpriifung der
Anerkennungsvoraussetzungen der Tréger ist der Hauptverband der ésterreichischen
Sozialversicherungstréger verpflichtet, dem Bundesministerium flir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz und dem Bundesministerium fiir Wirtschaft, Familie und Jugend auf
Anfrage, mindestens jedoch einmal jéhrlich Anzahl, Alter, Geschlecht und Dauer des Einsatzes
der Teilnehmer/innen am Freiwilligen Sozialjahr und deren Einsatzstelle im jeweiligen
Bundesland, gegliedert nach Tréigern, sowie die Gesamtanzahl der in der jeweiligen
Einsatzstelle beschdftigten Arbeitnehmer/innen bekannt zu geben.

Der Gesetzgeber hat in § 1 FreiwG klargestellt, dass mit diesem Gesetz Rahmenbedingungen
fur formelle freiwillige Tatigkeiten geschaffen werden und damit zwischen formellen, d.h. in
organisatorischem Rahmen mit einer bestimmten Dauer und RegelmaRigkeit stattfindenden,
und informellen Tatigkeiten unterschieden. In § 2 Abs. 2 FreiwG wird betont, dass ein
freiwilliges Engagement im Sinne dieses Gesetzes nur vorliegt, wenn natirliche Personen
freiwillig Leistungen flir andere in einem organisatorischen Rahmen erbringen. Zu diesem
organisatorischen Rahmen gehort der Umstand, dass es sich bei dem Trager, bei dem die
freiwillige Tatigkeit erbracht wird, um einen anerkannten Trager handelt. Der Gesetzgeber hat
in § 8 FreiwG eine Fille von Voraussetzungen normiert, die fiir die Anerkennung als Trager
erflllt sein miissen, und den Tragern im Rahmen der Qualitdtssicherung umfassende
Evaluierungs- und Berichtspflichten auferlegt. Als Teilnehmer/innen des Freiwilligen
Sozialjahres gelten gemaR § 7 FreiwG ausdriicklich nur Personen, die freiwillige praktische
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Hilfstatigkeit in der Dauer von sechs bis zwolf Monaten bei einer von einem anerkannten
Trager (§ 8) zugewiesenen Einsatzstelle im Inland gemal § 9 zur Erreichung derin § 6
genannten Ziele ausliben.

Das Bundesfinanzgericht hat bereits ausgesprochen, dass das Erfordernis der bescheidmaRigen
Anerkennung des Tragers der Rechtssicherheit dient und eine Gleichheitswidrigkeit oder
Unsachlichkeit darin nicht zu erblicken ist (BFG 31.8.2016, RV/7101264/2016). Eine solche
Unsachlichkeit bzw. ungerechtfertigte Ungleichbehandlung lage im Gegenteil gerade dann vor,
wenn fir den Beihilfenanspruch die Leistung freiwilliger Tatigkeiten auch bei nicht
bescheidmaBig anerkannten Einrichtungen, welche weder die in § 8 FreiwG normierten
umfassenden Voraussetzungen erfiillen, noch die in § 11 FreiwG festgelegten Auflagen zur
Qualitatssicherung einhalten missten, ausreichen wiirde. Weiters sieht das FreiwG zur
Erreichung seiner Ziele auch die Forderung von Freiwilligenorganisationen vor. Es ist nicht
unsachlich, wenn der Gesetzgeber diese Férderungen nur anerkannten Tragern zubilligt.
SchlieBlich hat der Gesetzgeber in § 5 FreiwG unmissverstandlich zum Ausdruck gebracht, dass
fir Zwecke der Familienbeihilfe die Bestimmungen des Abschnittes 2 malRgebend sein sollen.
Eine Anerkennung von freiwilligen Leistungen bei anderen Einrichtungen als anerkannten
Tragern im Sinne des § 8 FreiwG wiirde daher der Absicht des Gesetzgebers klar
widersprechen. Aus diesem Grund hat das Bundesfinanzgericht auch zur insoweit
vergleichbaren Bestimmung des § 2 Abs. 1 lit. | sublit. cc FLAG 1967 ausgesprochen, dass kein
Beihilfenanspruch besteht, wenn der Trager einer Organisation, der eine Freiwilligentatigkeit
anbietet, Giber keinen Anerkennungsbescheid im Sinne des § 8 FreiwG verfligt (BFG 26.6.2017,
RV/5100068/2015).

Das Finanzamt hat daher zutreffend einen Beihilfenanspruch fiir die Zeit der Leistung des
,berufsorientierenden sozialen Jahres” bei der ***X*** GmbH verneint und in der
Beschwerdevorentscheidung unwidersprochen festgestellt, dass insofern auch keine
Berufsausbildung im Sinne des FLAG vorlag.

Damit fehlte es aber nicht nur fiir den Zeitraum September 2017 bis Juni 2018 an den
Anspruchsvoraussetzungen, sondern auch flr den Zeitraum zwischen Beendigung der
Schulausbildung (Reifeprifung im Juni 2017) und dem Beginn der Tatigkeit bei der ***X***
GmbH, was ebenfalls bereits in der Beschwerdevorentscheidung zutreffend festgestellt

worden war.

Es war daher spruchgemal zu entscheiden.

5. Zu Spruchpunkt Il. (Revision)

Gegen ein Erkenntnis des Bundesfinanzgerichtes ist die Revision zuldssig, wenn sie von der
Losung einer Rechtsfrage abhéangt, der grundséatzliche Bedeutung zukommt, insbesondere weil
das Erkenntnis von der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes abweicht, eine solche
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Rechtsprechung fehlt oder die zu I16sende Rechtsfrage in der bisherigen Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes nicht einheitlich beantwortet wird. Trotz Fehlens einer
ausdriicklichen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes zu einer konkreten
Fallgestaltung liegt jedoch nach seiner Judikatur auch dann keine erhebliche Rechtsfrage iSd
Art. 133 Abs. 4 B-VG vor, wenn das Gesetz selbst eine klare, eindeutige Regelung trifft (vgl.
etwa VWGH 29.4.2019, Ra 2019/16/0085, mwN). Das ist gegenstandlich der Fall: GemaR § 7
FreiwG sind Teilnehmer/innen des Freiwilligen Sozialjahres nur Personen, die einmalig eine
freiwillige praktische Hilfstatigkeit in der Dauer von sechs bis zwolf Monaten bei einer von
einem anerkannten Tréger (§ 8) zugewiesenen Einsatzstelle ausiiben. Anerkannte Trager sind
gemaR § 8 FreiwG nur solche, die mit Bescheid des/der Bundesministers/Bundesministerin fir
Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz als Trager des Freiwilligen Sozialjahres anerkannt
wurden. Eine solche bescheidmaRige Anerkennung der ***X*** GmbH lag im
gegenstandlichen Fall unbestritten nicht vor.

Linz, am 21. April 2021
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