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REPUBLIK OSTERREICH

IM NAMEN DER REPUBLIK

Das Bundesfinanzgericht hat durch den Vorsitzenden n1 und die weiteren
Senatsmitglieder n0, n3 und n2 Uber die Beschwerde der n5, vertreten durch die

T1, vom 06.11.2014 gegen den Bescheid des Finanzamtes s1 vom 17.10.2014
betreffend Ruckforderung zu Unrecht bezogener Betrage an Familienbeihilfe und
Kinderabsetzbetrag fur den Zeitraum Juli 2013 bis September 2014 fur das Kind n6 in
der Sitzung am 30.11.2017 nach Durchfuhrung einer mundlichen Verhandlung zu Recht
erkannt:

Der Beschwerde wird gemaf § 279 BAO teilweise stattgegeben.
Der angefochtene Bescheid wird abgeandert.

Familienbeihilfe und Kinderabsetzbetrag werden fur die Zeitrdume Juli 2013 bis August
2013 und November 2013 bis September 2014 zurlckgefordert.

Die Ruckforderung betragt: 2.719,30 €
Art der Beihilfe:

Familienbeihilfe: 1.960,10 €
Kinderabsetzbetrag: 759,20 €

Gegen dieses Erkenntnis ist eine Revision an den Verwaltungsgerichtshof nach Art. 133
Abs. 4 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG) nicht zulassig.

Entscheidungsgriinde

Mit Bescheid vom 17. Oktober 2014 wurden von der Kindesmutter zu Unrecht bezogene
Betrage an Familienbeihilfe und Kinderabsetzbetrage fur den Zeitraum Juli 2013

bis September 2014 fur das Kind n6 in Hohe von insgesamt € 3.141,50 gemafl

§ 26 Abs. 1 Familienlastenausgleichsgesetz 1967 in Verbindung mit § 33 Abs. 3
Einkommensteuergesetz 1988 mit folgender Begrindung rickgefordert:

»Fur volljghrige Kinder steht Familienbeihilfe nur unter bestimmten, im § 2 Abs. 1 lit. b
bis e Familienlastenausgleichsgesetz 1967 (FLAG 1967) in der ab 1. Mé&rz 2011 gdiltigen
Fassung genannten Voraussetzungen zu.

Als anspruchsbegriindend wird Folgendes bestimmt:



« Zeiten einer Berufsausbildung bzw. —fortbildung

* Zeiten zwischen dem Abschluss einer Schulausbildung und dem friihestméglichen
Beginn bzw. der friihestméglichen Fortsetzung der Berufsausbildung

* Zeiten zwischen der Beendigung des Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes und
dem Beginn bzw. der friihestméglichen Fortsetzung der Berufsausbildung

* das dauernde Unvermdégen, sich selber wegen einer Behinderung Unterhalt zu
verschaffen.

n7 war in diesem Zeitraum nicht in einer Berufsausbildung.*

Mit Beschwerde vom 6. November 2014 gegen obgenannten Bescheid fuhrte die
steuerrechtliche Vertretung wie folgt aus:

,Die Beschwerde richtet sich gegen die Vorschreibung der Betrdge. Begriindung —

n6 hatte zur Vorbereitung ihres Studiums diverse Praktika absolviert. In der Beilage
tibersenden wir der Finanzverwaltung die entsprechenden Bestétigungen. Diese Praktika
waren Teil der Berufsausbildung, um das Studium antreten zu kbnnen. Daher bitten wir
fir den Zeitraum Juli 2013 bis zum September 2014 den Bezug der Familienbeihilfe
anzuerkennen und den Bescheid (ber die Riickforderung zu Unrecht bezogener Betrage
ersatzlos aufzuheben. Wir bitten der Beschwerde statt zu geben.”

Mit Beschwerdevorentscheidung vom 3. Juni 2015 wurde der Beschwerde fur den
Zeitraum vom 1.9. bis 31.10.2013 stattgegeben, fur die Zeitraume vom 1.7. bis 31.8.2013
und 1.11.2013 bis 30.9.2014 wurde sie abgewiesen. Mit dieser teilweisen Stattgabe wurde
der Ruckforderungsbetrag auf 2.719,30 Euro reduziert.

Nach Zitierung des § 2 Abs. 1 Familienlastenausgleichsgesetz 1967 fuhrte das Finanzamt
wie folgt aus:

,Der Gesetzgeber fordert, dass die Berufsausbildung nach Beendigung des Présenz-,
Ausbildungs- oder Zivildienstes zum friihestméglichen Zeitpunkt begonnen oder
fortgesetzt wird.

Als frithestmoglicher Zeitpunkt ist nach der Rechtsprechung des Unabhéngigen
Finanzsenats jener Zeitpunkt anzunehmen, in dem nach Beendigung des Prdsenz-,
Ausbildungs- oder Zivildienstes die Inskription der gewéhlten Studienrichtung
vorgenommen werden kann. Wird diese nicht vorgenommen, erlischt der Anspruch auf FB
(UFS 27.9.2004, RV/0060-G/04; UFS 4.1.2006, RV/0369-G/05).

Auch ein nach den studienrechtlichen Vorschriften méglicher Quereinstieg in ein
gewéhltes Studium mit der Méglichkeit, bereits in diesem Semester (zB Sommersemester
2003) mit der Berufsausbildung zu beginnen und auch Priifungen ablegen zu kénnen, ist
der friihestmoégliche Zeitpunkt im Sinne der lit e. Wird erst zu einem spéteren Zeitpunkt (zB
Wintersemester 2003/2004) mit der Berufsausbildung begonnen, besteht kein Anspruch
auf FB (s UFS 25.8.2004, RV/0920-W/04).

Daran &ndert auch der Umstand nichts, wenn noch nicht feststeht, welche
Berufsausbildung gewéhlt und dadurch mit der Berufsausbildung erst im Herbst 2007
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begonnen wird, obwohl der Prasenzdienst bereits mit Mérz 2007 beendet wurde und
daher bereits mit Beginn des Sommersemesters 2007 die Berufsausbildung méglich
gewesen wére (UFS 14.3.2008, RV/0582-S/07).

Das alleinige Streben, mit einer bestimmten Berufsausbildung zu beginnen, ohne
diese Absicht — aus welchen Griinden immer — in die Tat umzusetzen, erfillt nicht die
Voraussetzungen fiir den Bezug der FB (s UFS 3.4.2008, RV/0449-L/07 u vgl UFS
29.02.2008, RV/0438-W/08).

Der frilhestmdgliche Zeitpunkt ist jener, zu dem ein die Aufnahmevoraussetzungen
Erfiillender mit dem Studium beginnen hétte kénnen. Nicht von Relevanz ist, ob zur
Studienvorbereitung Vorbereitungskurse zu absolvieren oder Aufnahmepriifungen zu
bestehen waren. Nach Absolvierung des Préasenz-, Ausbildungs- oder Zivildienstes ist dies
Jener Zeitpunkt, in dem das Kind die Méglichkeit hat, mit der Ausbildung zu beginnen oder
diese fortsetzen kann. Persénliche oder andere nicht unmittelbar mit der Berufsausbildung
im Zusammenhang stehende Griinde, die verhindern, dass mit der Berufsausbildung zum
frithestméglichen Zeitpunkt begonnen oder diese fortgesetzt wird, sind unbeachtlich und
gewéhren keinen Anspruch auf FB. (siehe FLAG-Kommentar von Czaszar, Hofrat Dr.
Erwin/Lenneis, Dr. Christian/Wanke, Hofrat Dr. Rudolf, Randziffer 132 zu § 2)

Im § 2 Abs. 1 lit. d Familienlastenausgleichsgesetz 1967 kann die Familienbeihilfe fiir
die Zeit zwischen dem Abschluss der Schulausbildung und dem Beginn einer weiteren
Berufsausbildung, wenn die weitere Berufsausbildung zum friihestméglichen Zeitpunkt
nach Abschluss der Schulausbildung begonnen wird, gewéhrt werden.

Da der Wortlaut ,,Berufsausbildung zum friihestméglichen Zeitpunkt®im § 2

Abs. 1 lit d Familienlastenausgleichsgesetz 1967 und im § 2 Abs. 1 lit. e
Familienlastenausgleichsgesetz 1967 ident ist, kbnnen die Ausfiihrungen betreffend den
frithestméglichen Zeitpunkt laut den obigen Ausflihrungen auch flir die Zeit zwischen
dem Abschluss der Schulausbildung und dem Beginn einer weiteren Berufsausbildung,
wenn die weitere Berufsausbildung zum friihestmdéglichen Zeitpunkt nach Abschluss der
Schulausbildung begonnen wird, angewendet werden.

In dem Erkenntnis des Bundesfinanzgerichts vom 26.8.2014, RV/7102989/2013, wurde
hinsichtlich der Viorbereitungszeit auf eine Aufnahmepriifung folgendes ausgefiihrt:

L2Unter den im Gesetz nicht definierten Begriff der Berufsausbildung fallen nach der
stdndigen Rechtsprechung des VwGH (jedenfalls) alle Arten schulischer oder kursméaRiger
Ausbildungen, in deren Rahmen noch nicht berufstéatigen Personen ohne Bezugnahme
auf die spezifischen Tétigkeiten an einem konkreten Arbeitsplatz das fiir das kiinftige
Berufsleben erforderliche Wissen vermittelt wird. Zur Qualifikation als Berufsausbildung
iSd § 2 Abs 1 lit b FLAG 1967 kommt es ((iberdies) nicht nur auf das ,ernstliche und
Zielstrebige Bemiihen um den Studienfortgang® an, sondern die Berufsausbildung muss
auch in quantitativer Hinsicht die volle Zeit des Kindes in Anspruch nehmen (VwGH
23.2.2011, 2009/13/0127).
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Was die Qualifikation der Vorbereitungszeit auf eine Aufnahmepriifung als
Berufsausbildung anlangt, liegt noch keine klare Judikatur des VwGH vor.

Der tatséchlichen Ausbildung vorangehende Schritte wie eine Bewerbung einschliel3lich
eines Tests und eines Bewerbungsgespréches stellen grundsétzlich noch keine
Ausbildung dar. Im Falle des Unterbleibens der Ausbildung (weil der Bewerber nicht
aufgenommen wurde — wobei es unerheblich ist, ob mangels hinreichender Qualifikation
etwa auf Grund eines negativen Testergebnisses bei der Bewerbung oder ,lediglich infolge
Platzmangels®) wird diese Berufsausbildung eben nicht iSd § 2 Abs 1 lite FLAG 1967
begonnen (VWGH 26.5.2011, 2011/16/0057). Offen bleibt, ob im Falle des Bestehens
der Aufnahmeprtifung und nachfolgendem Beginn des Studiums die Vorbereitung auf
die Aufnahmepriifung als Teil der Berufsausbildung anzusehen ist. Hierflir spricht VwGH
15.12.2009, 2007/13/0125; in diesem Erkenntnis hat der Gerichtshof offensichtlich

die Vorbereitungszeit fiir den physiotherapeutischen Dienst dem Grunde nach als
Berufsausbildung anerkannt, den Bescheid aber deshalb aufgehoben, weil der nétige
zeitliche Umfang nicht tberprtift worden war.

Da aber auch bei Anerkennung der Vorbereitungszeit als Berufsausbildung Voraussetzung
wére, dass hierdurch die volle Zeit des Studenten in Anspruch genommen wird, kann

es unter Bezugnahme auf die dargestellten Bedingungen fiir die Aufnahme in die
Filmakademie x in freier Beweiswdrdigung véllig ausgeschlossen werden, dass dies

fur einen Zeitraum von mehr als sieben (!) Monaten der Fall war. Dies ist schon daraus
ersichtlich, dass regelméBig ein Film bzw. Filmausschnitt von maximal flinf bis zehn
Minuten gefordert wird, wobei ausdrlicklich gebeten wird, sich an die genannten Vorgaben
zu halten. Eine Beriicksichtigung l&ngerer Arbeitsproben kénne nicht gewéhrleistet
werden.

Aus dem Schreiben des Sohnes des Bf. geht auch nicht hervor, wieviele

Stunden Vorbereitungszeit tatséchlich geleistet wurden und auch durch die
Aufnahmevoraussetzungen bedingt waren, wobei hinzuzufligen ist, dass regelméaRig in der
letzten Zeit vor Ablegung einer Priifung der gréte Zeitaufwand anféllt.”

Meines Erachtens liegt eine Berufsausbildung iSd Familienlastenausgleichsgesetz 1967 —
analog zum Besuch einer AHS und BHS — generell nur dann vor, wenn ein wéchentlicher
Zeitaufwand fiir Kurse und Vorbereitungszeit von mindestens 30 Stunden anféllt. (siehe
FLAG-Kommentar von Czaszar, Hofrat Dr. Erwin/Lenneis, Dr. Christian/Wanke, Hofrat Dr.
Rudolf, Randziffer 40 zu § 2)

In dem Erkenntnis des Unabhé&ngigen Finanzsenates vom 28.12.2011, RV/3189-W/11
wurde hinsichtlich freiwilligem Praktikums folgendes ausgefiihrt:

»Eine im Anschluss an eine abgeschlossene Schulbildung aufgenommene praktische
Ausbildung ist aber nur dann als Berufsausbildung zu werten, wenn diese Praxis fir
die Ausiibung des Berufes vorgeschrieben ist. Schon aus dem Umstand, dass es sich
um ein freiwilliges Praktikum gehandelt hat, geht hervor, dass diese Voraussetzung
nicht einmal dann gegeben wére, wenn die Tochter des Bw. beabsichtigen wiirde, im
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(Sonder-)Kindergartenbereich tétig zu bleiben. Daran vermag auch der Umstand nichts zu
dndern, dass die Erfahrungen im Praktikum fiir ein spéter betriebenes Studium oder fiir die
Auslbung des erlernten Berufes wertvoll sein kénnen. Dass die Tochter des Bw. durch die
Absolvierung des Praktikums die Berechtigung zu einer eigensténdigen Berufsauslibung
erworben hétte, wurde vom Bw. nicht vorgebracht und ergibt sich auch nicht aus der
Aktenlage.

Der Bw. hat nun zwar in seiner Berufung vom 6. Oktober 2011 angegeben, dass seine
Tochter ohne diese Ausbildung méglicherweise den Schulplatz im Bundesinstitut flir
Sozialpddagogik in k nicht bekommen hétte. Wie allerdings aus der Homepage des
Bundesinstitutes fiir Sozialpddagogik k (http.//www.bisopbaden.ac.at/die-ausbildung)
hervorgeht, sind Voraussetzungen fiir die Aufnahme am Kolleg fiir Sozialpddagogik eine
Eignungsprtifung und Matura oder Studienberechtigungspriifung oder Berufsreifepriifung.
Dass tatséchlich nur Personen aufgenommen werden, die bereits praktische
Vorerfahrungen aufweisen, ist nicht nachvollziehbar.“

Ihre Tochter n7 hat am 25.5.2013 die sch abgeschlossen. Sie hat diese Schule mit dem
Abschluss eines internationalen Baccalaureates (gleichgestellt der ésterreichischen
Matura) abgeschlossen.

Mit diesem Studium hatte sie die Zulassung zur renommierten Universitét in s2, der sch2,
erhalten. Jedoch aus Kostengriinden (70.000,00 pro Jahr) musste sie diese einmalige
Chance fallen lassen, nachdem ein in Aussicht gestelltes Stipendium abgesagt wurde.

Vom 5.9.2013 bis 31.10.2013 machte lhre Tochter ein Praktikum bei der Fa. n8 und
vom 1.11.2013 bis 30.4.2014 machte Ihre Tochter ein Praktikum bei der Fa. n9. Als

sechswéchiges Pflichtpraktikum flir die Bewerbung an der Universitét der Klinste s3
reichte sie beide Praktikumsbestétigungen ein.

Laut dem Schreiben der Universitét der Kiinste s3 ist fiir den Studiengang Bachelor
Design vor Studienbeginn ein sechswdéchiges Praktikum zu absolvieren.

Weiters hat Ihre Tochter n7 mit der sch3 einen Seminarvertrag abgeschlossen. Nach
Abschluss dieses Seminars erhielt Ihre Tochter eine Teilnahmebestétigung. lhre Tochter
hat in der Zeit vom 14.10.2013 bis 26.5.2015 am Kurs ,Mode — Mappenvorbereitung

fir die Aufnahmepriifung®im Ausmal3 von 112 Unterrichtsstunden teilgenommen. Die
Seminare fanden 14 x am Montag von 17:00 Uhr bis 20:00 Uhr statt.

Im Oktober 2014 hat Ihre Tochter n7 mit dem Bachelorstudium Design an der Universitét
der Kiinste s3 begonnen.

Ihre Tochter n7 hétte nach dem Abschluss der sch die Moéglichkeit gehabt, ein Studium in
s2 zu beginnen. Dies wére der friihestmdgliche Beginn gewesen. Dieser friihestmbglichen
Zeitpunkt fur den Beginn des Studiums wurde jedoch nicht wahrgenommen.

Der friihestmdégliche Zeitpunkt ist jener, zu dem ein die Aufnahmevoraussetzungen
Erfiillender mit dem Studium beginnen hétte kénnen. Nicht von Relevanz ist, ob zur
Studienvorbereitung Vorbereitungskurse zu absolvieren oder Aufnahmepriifungen zu
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bestehen waren. Somit wére der friihestmdgliche Beginn eines weiteren Studiums immer
das Wintersemester 2012/2014 (richtigerweise wohl 2013/2014) gewesen.

Hinsichtlich der abgeleisteten Praktika kann nur ein sechswéchiges Praktikum als
Berufsausbildung anerkannt werden. Das sechswéchige Praktikum musste vor

dem Studium abgeleistet werden. Somit ist dieses sechswéchige Praktikum Teil der
Berufsausbildung. Das weitere freiwillige Praktikum h&ngt nicht mit einer Berufsausbildung
zusammen. Dieses wurde freiwillig gemacht und ist daher nicht Teil der Berufsausbildung.

Die Familienbeihilfe kann somit fiir September und Oktober 2013 fiir das sechswéchige
Pflichtpraktikum gewéhrt werden.

Da die tatséchliche Berufsausbildung jedoch erst im Oktober 2014 begonnen hat, besteht
auch kein Anspruch auf Familienbeihilfe vom 1.7.2013 bis 31.8.2013.

Fiir das Seminar ,Mode — Mappenvorbereitung fir die Aufnahmepriifung” kann keine
Familienbeihilfe gewéhrt werden, weil dieses Seminar nicht die volle Zeit Ihrer Tochter
n7 in Anspruch genommen hat. Die Seminare wurden jeweils am Montag von 17:00 bis
20:00. Das sind drei Stunden pro Woche und 12 Stunden pro Monat.

Da die erforderliche zeitliche Intensitét von 30 Stunden pro Woche nicht vorliegt, besteht
fur den Kurs kein Anspruch auf Familienbeihilfe.

Geméal § 26 Abs. 1 FLAG hat, wer Familienbeihilfe zu Unrecht bezogen hat, die
entsprechenden Betrdge zuriickzuzahlen.

Geméal § 33 Abs. 4 Z 3 lit. a EStG 1988 steht einem Steuerpflichtigen, dem auf Grund
des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967 Familienbeihilfe gewéhrt wird, im Wege der
gemeinsamen Auszahlung mit der Familienbeihilfe ein Kinderabsetzbetrag fiir jedes Kind
zu. Mangels Anspruches auf Familienbeihilfe fiir den strittigen Zeitraum waren auch die
Kinderabsetzbetrége riickzufordern.

Die Verpflichtung zur Riickzahlung von zu Unrecht bezogenen Familienbeihilfen ist

sehr weitgehend, zumal sie ausschliel3lich auf objektiven Sachverhalten beruht und

auf subjektive Momente, wie Verschulden und Gutgldubigkeit, keine Riicksicht nimmit.
Die Riickzahlungspflicht besteht daher auch dann, wenn der unrechtméflige Bezug

z.B. ausschlie3lich auf einer Fehlleistung der Abgabenbehérde beruht. Ebenso ist
rechtlich unbeachtlich, dass die Riickforderung eine Hérte bedeutet (siehe VWwWGH vom
13.03.1991, ZI. 90/13/0241), sowie der Umstand, dass die, objektiv gesehen, zu Unrecht
bezogene Familienbeihilfe bzw. Kinderabsetzbetrége inzwischen gutgldubig verbraucht
worden sind, weil die Bestimmung des § 26 Abs 1 FLAG ausschliel3lich auf die objektive
Unrechtmé&Bigkeit des Bezuges der Familienbeihilfe bzw. Kinderabsetzbetrdge abstellt
(siehe auch VwGH vom 28.11.2002. ZI. 2002/13/0079-5).

In diesem Zusammenhang darf darauf hingewiesen werden, dass nach der
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ein sog. ,gutgléubiger Verbrauch*
die Verpflichtung zur Riickerstattung von zu Unrecht bezogener Beihilfen und
Kinderabsetzbetrdge nicht aufhebt, da diese Verpflichtung von subjektiven
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Momenten unabhéngig, sondern allein an die Voraussetzungen des Fehlens der
Anspruchsvoraussetzungen flir den Leistungsbezug geknlipft ist (siehe dazu VwGH vom
09.07.2008, ZI. 2005/13/0142 mit weiteren Nachweisen). Entscheidend ist nur, ob der
Empfénger die Betrége objektiv zu Unrecht erhalten hat. Ob und gegebenenfalls wie der
Bezieher die erhaltenen Betrdge verwendet hat, ist unerheblich. Demnach entbindet die
Weitergabe zu Unrecht bezogener Familienbeihilfenbetrdge nicht von der zwingenden
Riickzahlungsverpflichtung (siehe dazu VwGH vom 31.10.2000, ZI. 96/15/0001, vom
13.03.1991, ZI. 90/13/0241).

Der Begriff ,Riickforderung zu Unrecht bezogener Betrdge von Familienbeihilfe

und Kinderabsetzbetrdge*® bedeutet ohne einen Schuldvorwurf, dass sich spéter
herausgestellt hat, dass die Voraussetzungen fiir die Gewéhrung von Familienbeihilfe und
Kinderabsetzbetrdge sich nachtréglich geédndert haben bzw. nicht mehr vorliegen.*

Mit Eingabe vom 3. Juli 2015 wurde von der steuerrechtlichen Vertretung der Antrag
auf Entscheidung Uber die Beschwerde durch das Bundesfinanzgericht (Vorlageantrag)
gestellt.

Der Antrag wurde wie folgt begrundet:

,N7 hatte am 25.05.2013 die sch mit einem internationalen Baccalaureates (gleichgestellt
der Osterreichischen Matura) abgeschlossen.

Dieser Abschluss wurde von vielen internationalen Universitéaten (darunter auch die
renommierte Universitat in s2, der sch2) anerkannt. Keine Anerkennung gab es jedoch
von der Universitét der Kiinste in s3.

Fir n6 galt daher folgendes:
Besondere klinstlerische Begabung kann die Zugangsberechtigung ersetzen.

Nach § 1 Abs. 3 KunstHZ\V O ist fiir den Zugang zu folgenden kiinstlerischen
Studiengéngen eine schulische Hochschulzugangsberechtigung oder eine solche nach
§ 11 BerlHG und eine kiinstlerische Begabung

oder

ausnahmsweise statt der Hochschulzugangsberechtigung eine besondere kiinstlerische
Begabung erforderlich.

Darin steht alles, was sie zur Bewerbung bringen musste.

-u.a. auch der Nachweis des 6-wdchigen Vorpraktikums (spétestens bis zur
Immatrikulation)

Zum Zulassungsverfahren

1. Vorauswahl anhand einer Hausaufgabe, die allen Bewerberinnen und Bewerbern ca.
Mitte Mai zugeschickt wird; Bearbeitungszeit: ca. 3 Wochen.

2. Zugangspriifung (Mitte Juli); es miissen an zwei Tagen vorgegebene kiinstlerisch-
gestalterische Aufgaben bearbeitet werden.
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Zur Studienordnung ihres Studienganges an der UDK:

§ 3 Studienbeginn
Das Studium beginnt jeweils zum Wintersemester.

Mit diesen Ausflihrungen ist ersichtlich, dass ein friiherer Studienbeginn als Herbst 2014
gar nicht méglich war.

Damit ist die Forderung des Gesetzgebers, das Studium zum frithestméglichen Zeitpunkt
zu beginnen und einer Anerkennung der durchgehenden Gewéhrung der Familienbeihilfe
und des Kinderabsetzbetrages steht nichts mehr im Wege.

Wir bitten dies anzuerkennen und der Beschwerde statt zu geben.

“

Uber die Beschwerde wurde erwogen:

Im vorliegenden Beschwerdefall steht folgender Sachverhalt fest:

* Die Tochter der Beschwerdefihrerin (Bf.) hat am 25.5.2013 die sch mit dem Abschluss
eines internationalen Baccalaureates (gleichgestellt mit der dsterreichischen Matura)
erfolgreich beendet.

» Mit Schreiben vom 30. April 2013 erhielt sie eine Zusage zur Aufnahme eines Studiums
an der renommierten sch2 in s2. Dieses Schreiben wurde von der Bf. mit Schriftsatz vom
11. Juni 2013 als Beilage an das Finanzamt Ubermittelt.

» Mit Schriftsatz der steuerrechtlichen Vertretung vom 21. Marz 2015 wurde angegeben,
dass aufgrund der Absage eines in Aussicht gestellten Stipendiums diese einmalige
Chance von der Tochter der Bf. aus Kostengriinden nicht mehr wahrgenommen werden
konnte.

» Mit Schreiben vom 23. September 2014 gab die Bf. an, dass ihre Tochter zum
Studiengang Bachelor Design an der Fakultat fir Gestaltung der Universitat der Kiinste
in s3 angenommen worden ist.

* Die Tochter absolvierte folgende Praktika bzw. Kurse:

1.Vom 5. September bis 31. Oktober 2013 ein Praktikum bei der Firma n8 (siehe

Praktikumszeugnis vom 18. Februar 2014);
2.Vom 1. November 2013 bis 30. April 2014 ein Praktikum bei der Firma n9 (siehe
Praktikumsbescheinigung vom 30. November 2013);

3.Vom 14. Oktober 2013 bis 26. Mai 2014 einen Kurs in Mode — Mappenvorbereitung fur
die Aufnahmeprifung mit insgesamt 112 Unterrichtseinheiten (siehe Seminarvertrag
vom 15. August 2013 sowie Teilnahmebestatigung vom 26. Mai 2014);

. Zusatzlich wurden von der Vertretung folgende Beschaftigungen angegeben:

1.November 2013 bis September 2014 Beschaftigung Uber eine Personalagentur als
Service Kraft (Beilage 6: Arbeitsvertrag)
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2.Dezember 2013 bis Juli 2014 Beschaftigung im n10 als Service Aushilfe (Beilage 7:
Arbeitsvertrag)

. Im Oktober 2014 wurde mit dem Studium an der Universitat der Kiinste in s3
begonnen (siehe Schreiben vom 18. August 2014 von der genannten Universitat). Daflr
war unter anderem ein 6-wdchiges Vorpraktikum spatestens bis zur Immatrikulation
nachzuweisen.

Strittig ist im vorliegenden Beschwerdefall, ob fur die Monate Juli 2013 bis September
2014 die Voraussetzungen fur den Bezug der Familienbeihilfe bestanden. In Streit steht
vor allem der fruhest mogliche Zeitpunkt des Studienbeginns nach dem Schulabschluss
der Tochter der Bf.

Diese Frage ist auf der Grundlage folgender (mal3geblicher) gesetzlicher Bestimmungen
zu entscheiden:

§ 2 FLAG 1967 lautet:

§ 2. (1) Anspruch auf Familienbeihilfe haben Personen, die im Bundesgebiet einen
Wohnsitz oder ihren gewohnlichen Aufenthalt haben,

a) fur minderjahrige Kinder,

b) fur volljahrige Kinder, die das 24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und die fur
einen Beruf ausgebildet oder in einem erlernten Beruf in einer Fachschule fortgebildet
werden, wenn ihnen durch den Schulbesuch die Ausibung ihres Berufes nicht moglich
ist. Bei volljahrigen Kindern, die eine in § 3 des Studienforderungsgesetzes 1992,

BGBI. Nr. 305, genannte Einrichtung besuchen, ist eine Berufsausbildung nur dann
anzunehmen, wenn sie die vorgesehene Studienzeit pro Studienabschnitt um nicht

mehr als ein Semester oder die vorgesehene Ausbildungszeit um nicht mehr als ein
Ausbildungsjahr uberschreiten. Wird ein Studienabschnitt in der vorgesehenen Studienzeit
absolviert, kann einem weiteren Studienabschnitt ein Semester zugerechnet werden.

Die Studienzeit wird durch ein unvorhergesehenes oder unabwendbares Ereignis (zB
Krankheit) oder nachgewiesenes Auslandsstudium verlangert. Dabei bewirkt eine
Studienbehinderung von jeweils drei Monaten eine Verlangerung der Studienzeit

um ein Semester. Zeiten als Studentenvertreterin oder Studentenvertreter nach dem
Hochschulerschaftsgesetz 1998, BGBI. | Nr. 22/1999, sind unter Berlcksichtigung der
Funktion und der zeitlichen Inanspruchnahme bis zum Hdchstausmal von vier Semestern
nicht in die zur Erlangung der Familienbeihilfe vorgesehene hochstzulassige Studienzeit
einzurechnen. Gleiches gilt fur die Vorsitzenden und die Sprecher der Heimvertretungen
nach dem Studentenheimgesetz, BGBI. Nr. 291/1986. Der Bundesminister fur Umwelt,
Jugend und Familie hat durch Verordnung die naheren Voraussetzungen fur diese
Nichteinrechnung festzulegen. Zeiten des Mutterschutzes sowie die Pflege und Erziehung
eines eigenen Kindes bis zur Vollendung des zweiten Lebensjahres hemmen den Ablauf
der Studienzeit. Bei einem Studienwechsel gelten die in § 17 Studienférderungsgesetz
1992, BGBI. Nr. 305, angefuhrten Regelungen auch fir den Anspruch auf Familienbeihilfe.
Die Aufnahme als ordentlicher Horer gilt als Anspruchsvoraussetzung fur das erste
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Studienjahr. Anspruch ab dem zweiten Studienjahr besteht nur dann, wenn fur ein
vorhergehendes Studienjahr die Ablegung einer Teilprufung der ersten Diplomprufung
oder des ersten Rigorosums oder von Prufungen aus Pflicht- und Wahlfachern des
betriebenen Studiums im Gesamtumfang von acht Semesterwochenstunden oder

im Ausmald von 16 ECTS-Punkten nachgewiesen wird; Gleiches gilt, wenn alle
Lehrveranstaltungen und Prufungen der Studieneingangs- und Orientierungsphase nach
§ 66 des Universitatsgesetzes 2002, BGBI. | Nr. 120/2002, erfolgreich absolviert wurden,
sofern diese mit mindestens 14 ECTS-Punkten bewertet werden. Der Nachweis ist
unabhangig von einem Wechsel der Einrichtung oder des Studiums durch Bestatigungen
der im § 3 des Studienforderungsgesetzes 1992 genannten Einrichtungen zu erbringen.
FuUr eine Verlangerung des Nachweiszeitraumes gelten die fur die Verlangerung der
Studienzeit genannten Grinde sinngemals,

d) fur volljahrige Kinder, die das 24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, fur die
Zeit zwischen dem Abschluss der Schulausbildung und dem Beginn einer weiteren
Berufsausbildung, wenn die weitere Berufsausbildung zum frihestmadglichen Zeitpunkt
nach Abschluss der Schulausbildung begonnen wird,

§ 26 FLAG 1967 lautet:

§ 26. (1) Wer Familienbeihilfe zu Unrecht bezogen hat, hat die entsprechenden Betrage
zurlckzuzahlen.

(2) Zurickzuzahlende Betrage nach Abs. 1 kdnnen auf fallige oder fallig werdende
Familienbeihilfen angerechnet werden.

(3) Fur die Ruckzahlung eines zu Unrecht bezogenen Betrages an Familienbeihilfe haftet
auch derjenige Elternteil des Kindes, der mit dem Ruckzahlungspflichtigen in der Zeit, in
der die Familienbeihilfe fir das Kind zu Unrecht bezogen worden ist, im gemeinsamen
Haushalt gelebt hat.

(4) Die Oberbehorden sind ermachtigt, in Ausubung des Aufsichtsrechtes die
nachgeordneten Abgabenbehdrden anzuweisen, von der Ruckforderung des
unrechtmafigen Bezuges abzusehen, wenn die Ruckforderung unbillig ware.

§ 33 Abs. 3 EStG 1988 lautet:

(3) Steuerpflichtigen, denen auf Grund des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967
Familienbeihilfe gewahrt wird, steht im Wege der gemeinsamen Auszahlung mit der
Familienbeihilfe ein Kinderabsetzbetrag von monatlich 58,40 Euro fur jedes Kind zu. Fur
Kinder, die sich standig auRerhalb eines Mitgliedstaates der Europaischen Union, eines
Staates des Europaischen Wirtschaftsraumes oder der Schweiz aufhalten, steht kein
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Kinderabsetzbetrag zu. Wurden Kinderabsetzbetrage zu Unrecht bezogen, ist § 26 des
Familienlastenausgleichsgesetzes 1967 anzuwenden.

In Betracht kommende Anspruchstatbestande sind im vorliegenden Beschwerdefall wie

folgt:

1.Gemal} § 2 Abs. 1 lit. d FLAG 1967 steht Familienbeihilfe zu "flr volljahrige Kinder, die
das 24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, fiir die Zeit zwischen dem Abschluss der
Schulausbildung und dem Beginn einer weiteren Berufsausbildung, wenn die weitere
Berufsausbildung zum friihestmdglichen Zeitpunkt nach Abschluss der Schulausbildung
begonnen wird".

Laut Darstellung im Sachverhalt hat die Tochter der Bf am 25. Mai 2013 die sch
abgeschlossen. Mit Schriftsatz vom 30. April 2013 erhielt sie eine Zusage zur Aufnahme
eines Studiums an der renommierten sch2 in s2. Dieses Schreiben wurde von der
Antragstellerin bzw. Beschwerdeflhrerin mit Schriftsatz vom 11. Juni 2013 als Beilage

an das Finanzamt Gbermittelt. Erst mit Schreiben vom 23. September 2014 gab die
Beschwerdefihrerin an, dass ihre Tochter zum Studiengang Bachelor Design an der
Fakultat fur Gestaltung der Universitat der Klinste in s3 angenommen worden ist.

Laut Schriftsatz vom 21. Marz 2015 der steuerrechtlichen Vertretung wurde zusatzlich
angegeben, dass aus Kostengrinden (70.000,00 pro Jahr) infolge der Absage eines

in Aussicht gestellten Stipendiums die einmalige Chance, die sch2 in s2 zu besuchen,
von der Tochter der Bf. nicht mehr wahrgenommen werden habe kénnen. Darauffolgend
begann die Tochter ab 5. September 2013 verschiedene weiter unten angeflihrte Praktika
und Kurse. Das Studium an der Universitat der Kiinste in s3 begann sie nach erfolgreicher
Absolvierung des Aufnahmeverfahrens im Oktober 2014.

Die Bestimmung des § 2 Abs. 1 lit. d FLAG 1967 normiert eine Ausnahme von der
allgemeinen Regel, dass keine Familienbeihilfe gebthrt, wenn sich ein volljahriges Kind
nicht in Ausbildung befindet (von weiteren gesetzlich normierten Ausnahmen abgesehen).
Diese Bestimmung ist daher eng auszulegen.

Sie kann nicht so verstanden werden, dass der Zeitraum, fur den Anspruch auf
Familienbeihilfe besteht, beliebig erstreckt werden kann, wenn die Entscheidung zur
Absolvierung der Berufsausbildung so spat erfolgt, dass es nicht mehr maéglich ist,
diese verhaltnismalig zeitnah zum Abschluss der Schulausbildung zu beginnen.
Gerade die Formulierung, dass die Familienbeihilfe nur dann gebuhrt, wenn die

weitere Berufsausbildung zum friihestmdglichen Zeitpunkt nach Abschluss der
Schulausbildung begonnen wird, lasst darauf schliel3en, dass hier lediglich eine
unvermeidbare Licke Uberbrickt werden sollte. So wird in den erlauternden Bemerkungen
zur Regierungsvorlage zum Budgetbegleitgesetz 2011, 981 der Beilagen XXIV. GP
ausgefuhrt, dass durch diese Regelung insbesondere die Zeit zwischen der Matura und
dem frihestmdglichen Beginn eines Studiums abgedeckt werden soll.

Demzufolge ist es notwendig, sich bereits wahrend der Schulzeit Gedanken Uber eine
spater beabsichtigte Ausbildung zu machen, um die erforderlichen Prifungen rechtzeitig
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ablegen zu kénnen, so dass noch im Jahr der Reifeprufung (Matura) mit dem Studium
oder einer sonstigen weiterfihrenden Ausbildung begonnen werden kann. Dies unter
dem Blickwinkel, dass fur verschiedene Studien verschiedene Aufnahmepriafungen zu
absolvieren bzw. bestimmte Zulassungserfordernisse zu erfullen sind.

Wird die Entscheidung, eine bestimmte Ausbildung zu absolvieren - wie es auf

den hier vorliegenden Beschwerdefall aufgrund der Absage eines Stipendiums

zutrifft - so spat getroffen, dass es zu einer Unterbrechung von sechzehn Monaten
(Juni 2013 bis September 2014) zwischen Schulausbildung und weiterfihrender
Berufsausbildung (namlich dem Studium an der Universitat der Kinste s3) kommt, weil
die Zulassungsprufung bzw. das Aufnahme- und Bewerbungsverfahren nicht wahrend
der Schulausbildung, sondern aufgrund personlicher Entscheidungen wesentlich spater
- namlich im hier vorliegenden Beschwerdefall im Zeitraum 15. Marz bis 14. April

2014 fur das folgende Wintersemester - abgelegt bzw. absolviert wird, dann wird die
weitere Berufsausbildung nicht zum frihestmadglichen Zeitpunkt nach Abschluss der
Schulausbildung begonnen.

Nach Hebenstreit in Csaszar/Lenneis/Wanke, FLAG § 2 Rz 132 ist

"fruhestmoglicher Zeitpunkt" i.S.d. § 2 Abs. 1 lit. d FLAG 1967 jener, zu dem ein die
Aufnahmevoraussetzungen Erfullender mit dem Studium beginnen hatte konnen, wobei
es ohne Relevanz ist, ob zur Studienvorbereitung Vorbereitungskurse zu absolvieren
oder Aufnahmeprufungen zu bestehen waren (BFG 25.2.2016, RV/4100032/2016; BFG
23.9.2014, RV/3100522/2014 oder BFG 14.2.2014, RV/3100184/2012).

Dieser ,fruhestmdgliche Zeitpunkt® liegt im vorliegenden Beschwerdefall nachweislich
aufgrund des Abschlusses an der sch im Mai 2013 und der Zusage der sch2 im
Wintersemester 2013/14.

Die Tochter der Bf. hatte vorerst die Zusage der sch2 in s2 (siehe Schreiben vom 30. April
2013 etc.) und hat sich erst aufgrund der Absage eines beantragten Stipendiums dazu
entschlossen, sich dem Aufnahmeverfahren an der Universitat der Kuinste in s3 in der
Bewerbungsfrist vom 15. Marz bis 14. April 2014 zu stellen.

Die vom Beschwerdefuhrer diesbezuglich dargestellten Ausfuhrungen gehen somit ins
Leere. Der tatsachliche Beginn der Berufsausbildung der Tochter erfolgte entgegen seinen
Ausfuhrungen daher nicht zum frihestmaoglichen Zeitpunkt.

2. Gemal § 2 Abs. 1 lit. b FLAG 1967 steht Familienbeihilfe zu ,fur volljahrige Kinder, die
das 24. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und die fur einen Beruf ausgebildet oder
in einem erlernten Beruf in einer Fachschule fortgebildet werden, wenn ihnen durch den
Schulbesuch die Ausubung ihres Berufes nicht moglich ist..."

Nunmehr gilt es zu beurteilen, inwieweit die von der Tochter der Bf absolvierten Praktika
und Kurse als Berufsausbildung im Sinne des Familienlastenausgleichsgesetzes zu
beurteilen sind.
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Die Tochter absolvierte folgende Praktika bzw. Kurse:

a) Vom 5. September bis 31. Oktober 2013 ein Praktikum bei der Firma n8 (siehe
Praktikumszeugnis vom 18. Februar 2014);

b) Vom 1. November 2013 bis 30. April 2014 ein Praktikum bei der Firma n9 (siehe
Praktikumsbescheinigung vom 30. November 2013);

C) Vom 14. Oktober 2013 bis 26. Mai 2014 einen Kurs betreffend Mode —
Mappenvorbereitung fur die Aufnahmeprtfung mit insgesamt 112 Unterrichtseinheiten
(siehe Seminarvertrag vom 15. August 2013 sowie Teilnahmebestatigung vom 26. Mai
2014);

Der Verwaltungsgerichtshof hat in seinem Erkenntnis vom 19.3.1998, 96/15/0213,

unter Verweis auf das Erkenntnis vom 13.3.1991, 90/13/0241, ausgefuhrt, es sei Ziel
einer Berufsausbildung, die fachliche Qualifikation fur die Austibung des angestrebten
Berufes zu erlangen. Dazu gehdre regelmafidig auch der Nachweis einer ernstlichen
Bemuhung um diese Qualifikation. Das Ablegen vorgesehener Prafungen sei essentieller
Bestandteil der Berufsausbildung. Der laufende Besuch einer der Berufsausbildung
dienenden schulischen Einrichtung reiche fur sich allein noch nicht aus, um das Vorliegen
einer Berufsausbildung im hier ma3geblichen Sinn anzunehmen. Entscheidend sei das
nach aufden erkennbare ernstliche und zielstrebige Bemuhen um den Studienfortgang
bzw. -abschluss. Dieses Bemihen manifestiere sich im Antreten zu den erforderlichen
Prufungen.

Nach der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes fallen unter den Begriff
"Berufsausbildung" alle Arten schulischer oder kursmaRiger Ausbildung, in deren Rahmen
noch nicht berufstatigen Personen ohne Bezugnahme auf die spezifischen Tatigkeiten in
einem konkreten Arbeitsplatz fur das kunftige Berufsleben erforderliches Wissen vermittelt
wird (vgl. VwWGH 18.11.1987, 87/13/0135).

Ihren Abschluss findet eine Berufsausbildung jedenfalls mit dem Beginn der Ausibung
eines bestimmten Berufes, auch wenn fur den konkreten Arbeitsplatz noch eine
spezifische Einschulung erforderlich sein mag.

Nach dieser Judikatur weist jede anzuerkennende Berufsausbildung ein qualitatives und
ein quantitatives Element auf: Entscheidend ist sowohl die Art der Ausbildung als auch
deren zeitlicher Umfang; die Ausbildung muss als Vorbereitung fur die spatere konkrete
Berufsausubung anzusehen sein und Uberdies die volle Zeit des Kindes in Anspruch
nehmen (sh Lenneis in Csaszar/Lenneis/Wanke, FLAG, § 2 Rz 35f).

Von einer Berufsausbildung zu unterscheiden ist die blof3e Einschulung am Arbeitsplatz in
Form eines Praktikums, in diesem Fall besteht kein Familienbeihilfenanspruch (vgl. etwa
UFS 5.12.2012, RV/3038-W/12, zu "Model Booker").

Der Begriff "Praktikum" bezeichnet eine auf eine bestimmte Dauer ausgelegte Vertiefung
erworbener oder noch zu erwerbender Kenntnisse in praktischer Anwendung oder fur das
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Erlernen neuer Kenntnisse und Fahigkeiten durch Mitarbeit in einer Organisation oder
Firma (vgl. http://de.wikipedia.org/wiki/Praktikum).

Ein Praktikum ist fur sich keine Berufsausbildung im Sinne des FLAG 1967. Ein
Familienbeihilfe und Kinderabsetzbetrag vermittelndes Praktikum muss entweder Teil einer
insgesamt als Berufsausbildung anzusehenden Ausbildung sein (etwa Pflichtpraktikum

im Rahmen einer Schulausbildung wie an berufsbildenden héheren Schulen bzw. als
Zulassungsvoraussetzung fur die Aufnahme eines bestimmten Studiums — wie es auf

den hier vorliegenden Beschwerdefall zutrifft) oder selbst in Form einer schulischen

oder kursmafigen Ausbildung organisiert sein (VwGH vom 18.11.2009, 2008/13/0015,
VwGH vom 20.02.2008, 2006/15/0076, VwGH vom 27.08.2008, 2006/15/0080, VwGH
vom 22.12.2011, 2009/16/0315, BFG vom 02.06.2015, RV/3100447/2015, BFG vom
24.11.2015, RV/4100201/2015, BFG vom 21.01.2015, RV/5100847/2012). Letzteres setzt
eine etwa einer Lehrlingsausbildung vergleichbare Ausbildung voraus.

Ein Praktikum, das sich auf die praktische Erfahrung auf einem Arbeitsplatz oder
verschiedenen Arbeitsplatzen in einer Firma beschrankt, ohne dass eine "schulische oder
kursmafige Ausbildung" vorliegt, erfullt das Kriterium einer Berufsausbildung im Sinne des
FLAG 1967 nicht.

Eine im Anschluss an eine abgeschlossene universitare Ausbildung aufgenommene
praktische Ausbildung ist regelmalfiig nur dann als Berufsausbildung zu werten, wenn
diese Praxis fur die Austibung des Berufes vorgeschrieben ist.

Wie bereits vom Finanzamt in seiner Beschwerdevorentscheidung vom 3. Juni 2015
ausgefuhrt, wird das von der Tochter vom 5. September bis 31. Oktober 2013 absolvierte
Praktikum als von der Universitat anerkanntes Pflichtpraktikum (,Vorpraktikum®) auch fur
den Anspruch auf Gewahrung der Familienbeihilfe anerkannt.

Das zweite nachfolgende Praktikum entspricht aufgrund vorstehender Ausfuhrungen — es
handelt sich hiebei um die Sammlung praktischer Erfahrungen als Designassistentin in der
Firma n9 in s3 (siehe Praktikumsbescheinigung vom 30. November 2013), welche ohne
Vorliegen einer "schulischen oder kursmafigen Ausbildung" auf einen Arbeitsplatz bzw.
verschiedenen Arbeitsplatzen in dieser Firma beschrankt ist, — nicht den Voraussetzungen
einer fur den Bezug der Familienbeihilfe relevanten Berufsausbildung in obigem Sinne.

Die Teilnahme am Kurs Mode — Mappenvorbereitung fur die Aufnahmeprufung

erfullt jedenfalls die quantitativen Kriterien, welche fur eine zu bertcksichtigende
Berufsausbildung vorliegen mussen, keinesfalls. Im Zeitraum vom 14. Oktober 2013 bis
26. Mai 2014 wurden insgesamt 112 Unterrichtsstunden (jeweils montags von 17.00 bis
20.00 Uhr) absolviert.

Das Bundesfinanzgericht stellt nicht in Abrede, dass die Erfahrungen der Praktika
wertvoll sowohl fur ein allfalliges Studium wie auch flur eine spatere Berufsausubung
sind. Sie begrinden aber keinen Anspruch auf Familienbeihilfe (vgl. VwWGH 20.2.2008,
2006/15/0076).
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In den Monaten Juni bis September 2014 wurden weder Kurse, Schulungen, noch
Praktika von der Tochter der Bf absolviert. Laut im Akt befindlicher Unterlagen wird im
Zulassungsverfahren anhand einer allen Bewerberinnen und Bewerbern ca. Mitte Mai
zugeschickten Hausaufgabe, eine Vorauswahl getroffen. Die Zugangsprufung findet Mitte
Juli statt. Dort mussen an zwei Tagen vorgegebene kunstlerisch-gestalterische Aufgaben
bearbeitet werden. Zum Prufungstermin ist eine Mappe mit eigenen Arbeiten mitzubringen.
Sie soll maximal 15 selbstandig angefertigte Arbeiten enthalten.

Ein Vorliegen einer Berufsausbildung im Sinne des Familienlastenausgleichsgesetzes —
siehe obige Ausflihrungen — kann auch fur diese Monate mangels nachweislich erbrachter
Kriterienerfullung nicht bejaht werden.

Das Finanzamt hat daher in seiner Beschwerdevorentscheidung vom 3. Juni 2015 zu
Recht erkannt, dass der bzw. die Beschwerde fur den Zeitraum 1. September bis 31.
Oktober 2013 stattzugeben sowie fur die Zeitraume 1. Juli 2013 bis 31. August 2013
und 1. November 2013 bis 30. September 2014 abzuweisen ist, da laut vorstehender
Ausfuhrungen kein Anspruch auf Gewahrung der Familienbeihilfe gemal § 2 Abs. 1 lit.
b und d FLAG 1967 besteht. Die dortigen diesbezuglichen Ausfuhrungen werden daher
auch zum Inhalt dieses Erkenntnisses erhoben.

Wer Familienbeihilfe zu Unrecht bezogen hat, hat gemal} § 26 Abs. 1 FLAG 1967 die
entsprechenden Betrage zurickzuzahlen. Dies gilt nach § 33 Abs. 3 EStG 1988 auch fur
zu Unrecht bezogene Kinderabsetzbetrage.

Diese Ruckzahlungspflicht normiert eine objektive Erstattungspflicht desjenigen, der

die Familienbeihilfe zu Unrecht bezogen hat. Die Verpflichtung zur Rickerstattung
unrechtmafiger Beihilfenbezlge ist von subjektiven Momenten unabhangig.
Entscheidend ist lediglich, ob der Empfanger die Betrage zu Unrecht erhalten hat. Ob und
gegebenenfalls, wie der Bezieher die erhaltenen Betrage verwendet hat, ist nach § 26
Abs. 1 FLAG 1967 unerheblich (VwWGH 23.9.2005, 2005,/15/0080).

Zulassigkeit einer Revision:

Gegen ein Erkenntnis des Bundesfinanzgerichtes ist die Revision zulassig, wenn sie

von der Lésung einer Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt,
insbesondere weil das Erkenntnis von der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes
abweicht, eine solche Rechtsprechung fehlt oder die zu I16sende Rechtsfrage in der
bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nicht einheitlich beantwortet
wird.

Diese Voraussetzung liegt im Beschwerdefall nicht vor, weil die Fragen, wann der
frihestmadgliche Zeitpunkt fir den Beginn einer weiteren Berufsausbildung nach dem
Abschluss einer Schulausbildung vorliegt und unter welchen Voraussetzungen ein
Praktikum als Berufsausbildung anzusehen ist, durch die standige Rechtsprechung
des Verwaltungsgerichtshofes geklart sind und von dieser Rechtsprechung mit
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dieser Entscheidung nicht abgewichen wurde. Eine (ordentliche) Revision an den
Verwaltungsgerichtshof ist daher nicht zulassig.

Feldkirch, am 5. Dezember 2017
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